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Visum zur Arbeitsaufnahme / Praktikum in Deutschland

Auslandern kann fur die Aufnahme und Ausiibung einer Erwerbstatigkeit odem fraditikum
(Uber 3 Monate) in Deutschland eine Aufenthaltserlaubnis nur nach MalRgabe der
Beschaftigungsverordnung erteilt werden. Ein Anspruch auf Erteilmeg &lisums zur
Arbeitsaufnahme bestehicht.

FolgendeUnterlagen sind bei der Beantragung eines Arbeitsvisums vorzulegen:

1. drei sorgfaltig ausgefillte, unterschriebene Antragsformulare (Aatrbgrteilung einer
Aufenthaltserlaubnis)

vier aktuelle Passfotos mit weil3em Hintergrund (s. Merkblatt Passfotos)
eine unterschriebene Erklarung zur Richtigkeit der gemachten AngabémufenthG).

Reisepass, der noch mindestens 90 nach der geplanten Ausreise aus dem Scheingengebi

a k& 0N

gultig sein muss

ferner muss der Reisepass noch mindestens zwei leere Seiten aufweiseretralb der
vorangegangenen zehn Jahre ausgestellt worden sein

Arbeitsvertrag fur Deutschland mit Angaben zu Vergtitung und Sozialversicherung

Nachweis Uber die derzeitige Tatigkeit in China in Form von
Arbeitsvertragen/Arbeitgeberbescheinigungen und Kopie der Geschaftshue
Firmenstempel

lickenloser Lebenslauf

Qualifikationsnachweise Uber berufliche Ausbildung/berufliches Studium inelta
Form

10. Nachweis Uber bestehenden Krankenversicherungsschutz, gultig mind. 90 Tage nach
Einreise (entfallt bei Angehoérigen Deutscher bzw. EU- oder EWR-BlrgeidebZeitpunkt
der Visumerteilung noch nicht konkret ist, wird empfohlen, den Beginn der
Krankenversicherung variabel, glltig ab Einreise zu vereinbaren.

11. Bei einem Praktikum ggf. eine Bescheinigung der Bundesagentur fur Arb&AlSer die
Vermittlung des Praktikumplatzes.

Alle Unterlagen mussen i@riginal undmit 2 Kopien vorgelegt werden und sollten in die
deutsche oder englische Spradbersetztsein. Das Generalkonsulat behalt sich vor, im Einzelfall
weitere Unterlagen nachzufordern.



